TRABAJOS TEMAS LIBRES / RESIDENTES / FORUM DE INVESTIGACION

Item Descripcion del item y puntaje maximo Excelente Bueno Regular Insuficiente Total
Titulo del trabajo:
El titulo debe ser claro, preciso y completo.
Debe indicar el tema central a investigar o Describe claramente el
z las unidades de medicion (variables). contenido del articulo y Describe el tema, pero no Anticipa al lector solo un No refleja o no se
TiTULO Es recomendable que no exceda de 15 coincide con el objetivo de la | explicita o no coincide conel aspecto vago de la comprende la tematica
: Puntsajeun;s;;mo: palabras investigacion. Utiliza palabras objetivo del trabajo tematlcatrqaltj)z _zborda el que aborda el trabajo
P clave 3 puntos 1 pun]to 0 puntos
5 puntos
Resumen del trabajo:
Informacion relevantedel trabajo: inf ” inf "
introduccién, materiales y métodos, Condensa la informacién Condensa in ormacién Condgnsa informacion del
resultados, discusién, conclusion. Palabras relevante del trabajo: relevante del trabajo, pero | trabajo, pero omite dos o
RESUMEN clave introduccidon, materiales omite algun aspecto de la mas aspectos de la No incluye resumen
2 Puntaje maximo: métodos, Vresultados Y investigacion (introduccion, investigacion del \t/raba'o
10J untos . discusion co;wclusic’m Inélu e materiales y métodos, (introduccién, materiales 0 unton
P! élabras clavé Y resultados, discusién, y métodos, resultados, p
p10 untos conclusién) discusion, conclusion)
p 6 puntos 3 puntos
ProplelmalQe investigacion y relevancia: Presenta vagamente el
Delimitacién del problema. Antecedentes Delimita claramente el . ~ problema y los
del tema (estudios previos). Citas problema, resefiando y Delimita el problema, resefia antecedentes, sinrecurrir No presenta
bibliograficas de las publicaciones (que citando publicaciones publicaciones antecedentes a citas bibliograficas. antecedentes del
respaldan u originan el trabajo). Relevancia| antecedentes y establecearea vasclgr?csitaabl’lic?izi?;esaoﬁ)ela Explicita en forma rteeI:/Zh?ig i:gll'ligatao
orlco practica de vacancia. Explicita |a relevanlcia ?eérica ola escueta o confusa |a relevancia practica del
Puntaje maximo: 10 puntos relevancia tedrico-practicadel relevancia practica del tema relevancia tedrica ola tenpﬂa
INTRODUCCION tema & puntos relevancia préctica del 0 puntos
3 Puntaje maximo: 10 puntos P 3 |t:eun:|:os P
15 puntos
Objetivos:
Enunciacion de los objetivos del trabajo,
claramente especificados. Se enuncian los objetivos y [ Se enuncian los objetivos, | Solo enuncian objetivos No se enuncian
Puntaje maximo: 5 puntos se vinculan claramente conla | pero se vinculanvagamente [  sin vinculacién con la i :
problematica con la problematica problematica objetivos del trabajo
5 puntos 3 puntos 1 punto 0 puntos
Materiales y Métodos: p nta un to d
Descripcién del disefio de la investigacion. Irese a u.daspec 0 Ie
Materiales y métodos empleados, Presenta claramente los Presenta solo algunos de los ostrzqu;nt ?js Ipar,a E:) No se explicitan
MATERIALES Y poblacién, criterios de seleccién de la aspectos requeridos parael | aspectos requeridos para el apa(; a |° eto do loglg. or ninguno de los
4 METODOS |muestra, estrategias de recoleccion y apartado Metodologia. La apartado Metodologia. La er;eee,xa“rgiizaoe:%grlr?‘:o aspectos requeridos
Puntaje maximo: |analisis de datos, criterios de validez del metodologia se adecta al metodologia se adecta al suficiepnte o puede para el apartado
20 puntos estudio objeto de estudio objeto de estudio evaluarse siyse ac?ecda al Metodologia
20 puntos 12 puntos objeto de estudio 0 puntos
6 puntos
Nivel de evidencia:
NIVEL DE Segun los criterios del Oxford Centre for . . . ) . . No califica el nivel de
EVIDENCIA |Evidence-Based Medicine (CEBM) El trabajo presenta un nivel El trabajo presenta un nivel de evidencia evidencia del trabajo
5 Puntaje méximo: de evidencia, correctamente | incorrectamente calificado presentado
5 puntos calificado 5 puntos punto 0 puntos
Resultados obtenidos. Los resultados son claros, Los resultados son Los resultados son )
Presentacion de resultados coherentes con | recisos y coherentes conlos | coherentes con los objetivos coherentes con los No se describen
los obljetiv0§ del Itrabafjo. Evidencia | objetivos del trabajo. Se del trabajo. Se describenen |objetivos del trabajo, pero ;gﬁu!giiﬁzr?t:ssi%sn?gs
resga_datorla delas a |rmaCI(|;nes c_le describen detalladamente con | forma general conevidencia | no se presenta evidencia obietivos del trabaio
Er:aa’x?rJr?o- 15 puntos untaje evidencia que respalda que respalda respaldatoria ] 0 puntos ]
RESULTADOS ' 15 puntos 10 puntos 5 puntos
6 | Puntaje maximo: [Formas de presentacion de resultados: ] i ] j
20 puntos Tablas (exhiben valores numéricos) y Se |nc|uyejlalgun modo de Se |nc|uy§'algun modo de Se incluye algin modo de
figuras (ilustraciones, como cuadros, presentacion de datos que presentacion de datos que presentacién de datos, No se presentan Io;
gréficos, fotografias dibujos u otras formas| representa los resultados y | representa I,os resultados, pero este no representa datos con tablas ni
de representacion). Titulos breves, claros y| Sus titulos son breves, claros pero sus titulos no son los resultados expuestos figuras
explicativos y explicativos breves, claros niexplicativos 1 puntos 0 puntos
Puntaje maximo: 5 puntos 5 puntos 3 puntos
m:de resultados con otros estudios Se presenta de manera clara y| Se presenta cierta discusion
Limitaciones del estudio. Futuras ' suficiente la discusion de de resultados. Se esbozan Se presenta cierta
DISC A ; o , . 7 resultados. Se reconocen las solo las limitaciones del discusion de resultados. ]
USION |investigaciones y lineas de accion limitaci del estudio. S tudio si licitar i N | No se discuten los
7 | Puntaje maximo: imitaciones del estudio. Se | estudio sin explicitar lineas | No se plantean resultados
15 puntos plantean futuras futuras o las lineas futuras | limitaciones ni lineas de 0 puntos
p investigaciones y lineas de | sin mencionar limitaciones accion futuras P
accion de estudio 5 puntos
15 puntos 10 puntos
Conclusion:
Enunciacién de las conclusiones ) . Las conclusiones
CONCLUSION |(Respuesta a los objetivos del trabajo) Setfant;Jamozlzr; ?g:ﬂ;s(l;%nrzs del | se enuncian conclusiones presentadas no dan r’:\‘(?nzruzz—:i:?(;
8 Puntaje maximo: ) exhaustiva Y del trabajo en formaescueta| respuesta a losobjetivos trabaio
5 puntos 3 puntos del trabajo ]
5 puntos 1 punto 0 puntos
B_ibl_iograf!'a: E_s_pecificacién de la Se incluye bibliografia en el ) . §
bibliografia utilizada. Uso de normas de | g incluye toda la bibliografia | trabajo, segtin normas de | 5 incluye bibliografia en )
BIBLIOGRAFiA |citacion Vancouver en el trabajo, citada de citacién requeridas, pero El;{:t:ja;zczzz:it:nng;e t')\‘iglisoe :‘r:til!:yeenI:I
9 Puntaje maximo: acuerdo con normas de alguna/s referencia/s normas de citacion t?abajo
5 puntos citacién requeridas bibliogréfica/s esta/n requeridas 0 puntos
5 puntos ausente/s 1 punto
3 puntos p

PUNTAJE MAXIMO
TOTAL:
100 puntos




